
Referat fra årsmøtet i Viking FK 2025

Årsmøtet ble avholdt i Finansparken, torsdag 19. februar 2026, kl. 18.30

Møtet ble åpnet med en sportslig orientering om Viking Kvinner av Magnus Espeland Meling.

Daglig leder Eirik Bjørnø ga en administrativ statusoppdatering av klubb og selskap, etterfulgt av en sportslig
rapport fra Viking Herrer, som ble avsluttet med en filmsnutt fra trenerteamet i Marbella.

Styreleder i Viking FK, Odd Egil Flokketveit, ønsket medlemmene velkommen, med en praktisk orientering for
gjennomføringen av årsmøtet.

Ett minutt stillhet ble markert for klubbens medlemmer som gikk bort ila året.

1. Godkjenne de stemmeberettigede

Stemmeberettiget var 93 medlemmer, med 64 fremmøtte og 29 digitalt deltakende.

Presse var ikke representert.

2. Valg av dirigent, sekretær og to til å underskrive protokollen

Etter forslag fra styret ble Jan Olav Pedersen valgt til dirigent (møteleder) og Annette Kvia til sekretær
(referent).

Bjarne Berntsen og Bernt Torkelsen ble valgt til å underskrive referatet.

3. Godkjenne innkalling, saksliste og forretningsorden

Det ble stilt spørsmål hvorvidt det foreligger, og er mottatt en forretningsorden? Det ble vist til gjeldende
lovverk, som regulerer hva som kreves orientert og gjennomgått, og som danner grunnlaget for årsrapporten og
dens oversikt. Klubben ble oppfordret til å bedre tilgjengelighet av klubbens styrende dokumenter - inkludert
årsrapporten.

Innkalling, saksliste og dagsorden ble godkjent.

Årsmøtereferat for 2024, og referat fra ekstraordinært årsmøte av 14.januar 2025 ble godkjent.

4. Styrets beretning, og utvalgenes beretning

Styrets og utvalgenes årsberetning ble gjennomgått.

Styret ble oppfordret til å inkludere foto av styrets medlemmer i den årlige beretningen, samt oppdatere
kampstatistikker.

Årsberetningene ble godkjent, markert med applaus for klubbens seriemesterskap i 2025.

5. Regnskap

Regnskap og budsjett ble gjennomgått av administrativ leder Thomas Egeli.
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Egeli redegjorde for arbeidet med omstrukturering og «mapping» av klubbens inntekter og kostnader, for bedre
oversikt, kontroll og forutsigbarhet, og for tilpasning til NFFs regelverk for kostnadsføringer via fotballklubben
(mellom FK og AS).

Det ble på oppfordring gitt en nærmere presisering omkring endring av kontingenter og lag, hvor antall lag er
kontrollert redusert, uten at det medfører nedgang i medlemmer og kontingentinntekter, men i stedet flere
spillere pr lag.

På generelt grunnlag har klubben det siste året beredet grunnen for bedrede vilkår for de kommende år, hvor
blant annet større avtaler er blitt reforhandlet, antall årsverk er redusert m.m

I budsjettet er medregnet økte sponsorinntekter - hovedsakelig basert på kvinnesatsing, og ny post «Annen
inntekt» er tillagt for bedre ivaretagelse av NFFs regelverk omkring lags dugnad (tidligere inkludert i kontingent)

Godkjennelse av regnskap: Regnskap og budsjett ble godkjent.

Godkjennelse av beretning: Revisors beretning og kontrollkomiteens beretning ble godkjent.

6. Innkomne forslag og orienteringssaker

6.1 Innkomne forslag

6.1.1 Organisasjonskart 2026

Forslagsstiller: Styret i Viking FK

Sak: Organisasjonskart for 2026

Organisasjonskart for 2026 ble presentert i årsrapporten, og er tilsvarende kart som for 2025, justert for
«sportsleder kvinnern som omdefineres til «sportssjef kvinner»

Vedtak: Styrets forslag til organisasjonskart 2026 ble vedtatt

6.1.2 Samarbeidsavtale Viking FK og Viking Fotball AS

Forslagsstiller: Styret i Viking FK

Sak: Ny samarbeidsavtale mellom Viking FK og Viking Fotball AS

Styret søker en fornyelse av samarbeidsavtalen, med mål om å samle hele klubbens toppsatsing på Lyse Arena,
inkludert satsing på kvinner etter samme prinsipp som for herrene. Dagens avtaleverk videreføres med forlenget
tidshorisont, hvor AS overtar det fulle økonomiske ansvaret for Viking Kvinner sin toppsatsing.

Forslag til vedtak: Ved å optimalisere kvinnesatsingen i Viking FK, og legge til rette for en helhetlig og
langsiktig toppsatsing i samarbeid med Viking Fotball AS, gir årsmøtet i Viking FK mandat til å fremforhandle
og formalisere et revidert avtaleverk basert på dagens samarbeidsmodell, i tråd med gjeldende struktur for
herrene, NFFs regelverk og forutsatt NFFs formelle godkjenning, for en avtaleperiode på inntil 15 år.

Bjørnø redegjorde for klubbens forslag om å flytte kvinnesatsingen fra Eiganes til Jåttå, som et ledd i å
profesjonalisere en likeverdig satsing for kvinner og menn, samtidig som den økonomiske belastningen på
klubben begrenses. Klubben får frigjort ressurser til satsing på barn og unge - som er klubbens kjerneaktivitet på
Eiganes, samtidig som toppfotballen rigges til å bedre tilpasses høyere krav. Forslaget fremstår nødvendig for å
nå kvinnesatsingens overordnede mål om opprykk, ved å sikre en robust og bærekraftig modell hvor en i større
grad drar nytte av felles tilgjengelig ressurser. Avtalen fases ønskelig inn fra I .april 2026 - gitt nødvendige
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godkjennelser - med formell ikrafttredelse fra 1.1.2027. Styret ber årsmøtet om mandat til godkjennelse av denne
avtale.

Det ble stilt spørsmål om klubben har vurdert et eget AS (to separate avtaler) for kvinnesatsingen som et
alternativ, og hvorvidt herrelaget ved foreslått modell blir garantist for kvinnelaget i perioden frem til satsingen
står på egne ben?

På generelt grunnlag oppga styret at alle alternativer løsninger har vært til vurdering, hvor styrets forslag er den
anbefalte modell, fremmet av arbeidsutvalget med bred støtte av selskapets eiere.

Etablering av kvinnesatsing som et eget AS vil blant annet utfordre selskapets inneværende samarbeidsavtaler,
som i dagens avtaleverk allerede har en forventning om en likeverdig toppsatsing for kvinner og menn inkludert.
Styrets forslag til vedtak vil innebære en form for garantistillelse i perioden frem til kvinnesatsingen står på egne
ben, noe som bekreftes å ha vært en sentral del av diskusjonen, men ønsket løsning sees i sin helhet å kunne gi
en positiv totalverdi/merkevarebygging. I motsatt fall vurderes nedsiden som større, om samarbeidspartnere
trekker seg fra avtaler dersom kvinnesatsing ikke inkluderes.

Det er i Vikings interesse å tilby en toppsatsing også for kvinner, tilsvarende sammenlignbare klubber, med
økonomiske muskler til å få på plass en bærekraftig og forutsigbar modell, for å kunne hevde seg i toppen av
serien - og etter hvert ut i Europa.

På spørsmål hvorvidt oppsigelsesvilkår bør lovfestes eller avtalereguleres i forbindelse med avtaleinngåelsen, for
å unngå uforutsigbarhet ved blant annet I-eier-problematikk, ble det vist til tilfredsstillende ivaretagelse av
klubbens interesser gjennom styre- og utvalgsdeltakelse, organisering, samt eierskap (betydelig aksjepost i
selskapet gjennom klubb og stiftelse).

Vedtak: Styrets forslag til vedtak ble vedtatt

6.1.3 Nye statutter for æresmedlemmer, fortjenestemedaljører og innsatspokal

Forslagsstiller: Styret i Viking FK

Sak: Nye statutter for æresmedlemmer, fortjenestemedaljører og innsatspokal

Styret oppga forslag til presisering av nåværende statutter i innkalling til årsmøtet, hvor

Æresmedlemskap: medlemmer forstås både nåværende og tidligere aktive medlemmer av Viking FK
Fortjenestemedalje: medlemmer forstås både nåværende og tidligere aktive medlemmer av Viking FK
Innsatspokal: tildeles «en eller flere av klubbens aktive medlemmer..»

Vedtak: Styrets forslag til nye statutter ble vedtatt

6.1.4 Endring av medlemskontingent i 2027

Forslagsstiller: Styret i Viking FK

Sak: Endring av medlemskontingent i 2027

Styret ga sin begrunnelse for forslag om justering av medlemskontingent, hvor kontingent i større grad søkes
tilpasset hva medlemmene får av aktivitetstilbud i klubben. Blant annet er Knottemedlemmer og Spiller 7'er er
tillagt og «passive medlemmer» er inkludert pensjonister/trener/lagleder/styremedlemmer.
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Forslag til vedtak:

Knottemedlem 4-5 år kr 1.800,-

Barnemedlem 6-12 år kr 2.800,-

Ungdomsmedlem 13+ år kr 3.000,

Superlag (HC) kr 700,-

Spillem 7'er kr 1.000,-

Passive medlemmer* kr 200,-

Familie kr 4.500,-

*inkludert pensjonister/trener/lagleder/styremedlem

Årsmøte stilte spørsmål rundt tilbud og kostnadsnivå, sammenlignet med øvrige lag i regionen, og kommenterte
at bortfall av sesongkort - som tidligere var inkludert i medlemskapet - i tillegg til endring av Viking +
abonnement, opplevdes uheldig.

Vedtak:_Styrets forslag til medlemskontingent for 2027 ble vedtatt

Styret gis fullmakt til å fastsette treningsavgift 2027.

6.2 Orienteringssaker

6.2.1 Viking Fotballklubb skal ta et aktivt og tydelig standpunkt mot bruken av VAR (v/Rasmus Reienes)

Det har gått et år siden ekstraordinært årsmøtets vedtak; «Viking FK er prinsipielt motstander av videodømming
(VAR) i norsk fotball. Klubben skal ta et aktivt og tydelig standpunkt mot bruken av VAR, og jobbe for å fjerne
det fra norsk fotball raskest mulig, første anledning eiermøtet i NTF januar 2025»

Årsmøtet ber i sakens anledning om en redegjørelse fra styret og/eller ledelsen om hvilket arbeidet som er gjort i
denne perioden for å følge opp vedtaket, og hvordan en ser for seg videre prosess for å fjerne VAR fra norsk
fotball.

Styreleder presenterte en tidslinje av relevant aktivitet i perioden fra e.o årsmøte 14.januar til nå;

14.01.25: Ekstraordinært årsmøtet Viking FK. Ekstraordinært årsmøte vedtok mot VAR (108
stemmer mot og 21 stemmer for)
14.01.25: Årsmøtets VAR-beslutning ble publisert på Viking sine hjemmesider
22.01.25: Viking FK stemte mot VAR på Ekstraordinært årsmøte Norsk Toppfotball (NTF)
1-2.03.25: NFF Forbundsting, hvor Viking FK stemte mot VAR med to delegater. Ved
avstemming ble det for VAR (321 stemmer for VAR og 129 stemmer mot VAR)
3.11.25: Eiermøte og arbeidsmøte i NTF, hvor Viking FK aktivt deltok. Beslutning at NTF
skal - på vegne av klubbene - utfordre NFF, og analysere hvilke forbedringstiltak som er
gjennomført, og planlagt gjennomført, knyttet til VAR. Enighet i arbeidsmøtet at VAR-
motstanderne skal holde sammen
6.02.26: Viking FK har mottatt og besvart spørreundersøkelse fra NTF angående
videreutvikling av VAR. Spørreundersøkelsen er besvart i samråd med trenere, spillere og
sportssjef
I dag: Avventer resultat fra NTF på spørreundersøkelsen og samarbeider med andre klubber
med tilsvarende vedtak som Viking FK

Doc. ID: M23PXZAD



Det ble stilt spørsmål hvorvidt årsmøtet med dette må forstå det slik at det jobbes for forbedring, ikke avvikling,
av VAR?

Hvorfor tegnet ikke Viking seg for innlegg i sakens anledning på Fotballtinget? Hvordan har klubbenjobbet med
lokale klubber, og hvilken rolle har vi tatt i regionen? Det ble oppgitt at klubben ikke har hatt en aktiv dialog
med lokale fotballklubber i forkant av Fotballtinget, men i stedet latt det være opp til hver enkelt klubb.

På spørsmål om klubben er kjent med hvorvidt utgifter til VAR er inkludert i TV-avtalen, som nå er unaturlig
høy, så tilkjennegir styrets leder at Viking ikke har vært direkte involvert i, eller deltatt i forhandlinger, men har
diskutert handlingsrom med NTF.

Styret viser til sitt valg om å holde fokus på klubbens økonomi og sportslige aktivitet, hvor det har vært et
krevende og omfattende arbeid med den sportslig toppsatsing på kvinne- og herresiden, i kombinasjon med at
breddeaktiviteten tar fokus. I året som har gått har dessverre det ene måttet gå på bekostning av det andre, for
ivaretagelse av fotballens beste.

Det stilles spørsmål ved, og reageres på, hvordan klubben har arbeidet med vedtaket og tidsbruken her. Det
påpekes at spørsmålet ikke bør handle om forbedring av VAR, når oppgaven er å avvikle. Årsmøtet ga et klart
mandat til klubbens styre om å avvikle VAR. I stedet oppleves det som klubben overlater ansvaret til andre
klubber å fronte motstand mot VAR i aktuelle fora. Styret oppfordres til å konsekvent kommunisere avvikling av
VAR.

Styrets redegjørelse tas til etterretning, men det rettes kritikk mot styrets arbeid i denne anledning.

6.2.2 Oppgradering Vikinghuset

Vikinghuset representerer tilhørighet, engasjement og stolthet for ansatte og for alle klubbens medlemmer - barn
og eldre - hvor alle er velkomne til å ha en tilknytning til huset, både i dag og for fremtiden.

Det er nedsatt et foreløpig utvalg, for å se på formål og alternative løsninger for tilfredsstillende bruk, med mål
om å legge til rette for et moderne klubbhus og et funksjonelt samlingspunkt også i fremtiden. 3D bilder ble
presentert, som foreløpige skisser.

6.2.3 Løypemelding: Organisering Viking FK

Styret v/Eirik Myhre informerte om et nedsatt utvalgs arbeid med å vurdere en eventuell omorganisering av
Viking FK, hvor en etter å ha vektet fordeler og ulemper i sakens anledning er kommet frem til verdien av å
beholde dagens modell, med et vesentlig unntak, å beholde samarbeidsavtalen gitt implementering av
kvinnesatsing i eksisterende dualmodell. Det vises forøvrig til årsmøtets orienteringssak 6.1.2.

Utvalget avslutter herved sitt arbeid.

6.2.4 Orienteringssaker på forbundstinget

Årsmøtet fikk en kort orientering om saker til behandling på Forbundstinget, innenfor kategori lovforslag, andre
forslag og orienteringssaker.
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7. Budsiett 2026

Budsjett for 2026 ble gjennomgått av Thomas Egeli. Budsjettet ble godkjent.

Årsberetningen i sin helhet ble godkjent.

8. Valg

Valgkomiteen har bestått av Aina Merethe Løhre (leder), Inge Valen og Eirik Egeskog. Komiteen har
gjennomført flere møter, med ansatte og medlemmer i klubbens og selskapets styret m.fl. Det er ønskelig med
kontinuitet, og samtlige styremedlemmer som er på valg, er motivert og stiller til gjenvalg.

Valgkomiteens innstilling til årsmøte i Viking FK 2025:

Styret i Viking FK:

Styret i Viking FK har bestått av 8 medlemmer og 1 varamedlem. Styrets leder og 2 styremedlemmer er på valg.

Valgkomiteen innstiller på følgende valg:
1 Leder --------------~·_o_d_d_E_gil Flokketveit • 2 år
'Nestleder______ Eirik Myhre j Ikke på valg~---
' Styremedlem ··•--· ' _G_a~ry,___G_o_o_d_c_h1_·1d -'---2_å_r _
1 Styremedlem I Malin Lindløv Hog~s_ta_d ~2_å_r _
' Styremedlem __ _:_K~ja_rt_a_n_H~1,·_o_rt_e_la_n_d I_kk_e~p_å_v_a_l_g~---
2!Yremediem I Thomas Allan Nyg~å_rd ~_Ikk_e~pa_0 _v~alg~-----
~yremedlem • Hanne Hanasand Moen Ikke på valg
:..§.!yremedlem E_l_le_n_H~eg_gheim Ikke på valg~---- --j
1 Møtende Varamedlem Kristine Berg Marhaug Ikke på valg _

Representanter i Viking AS styre:

~remedlem
L.§.__tyremedlem
1 Møtende Varamedlem

• Odd Egil Flokketveit 2 år
I Ellen Hegg~h_e1_·m ~!_I_kk_e~pa_0 _va~lg~---
1 Eirik Myhre I Ikke på valg ~

Styregodtgjørelse:

Dagens styre i FK mottar ingen styregodtgjørelse. Valgkomiteen har, sammen med styreleder, vurdert om
styremedlemmer skal motta godtgjørelse for arbeid utført. Basert på økonomi anbefaler valgkomiteen å ikke
endre på dagens praksis.

Kontrollkomiteen:
----------- -~------ ------------------------- ------ --------~
Leder
Medlem---------- -------~--
Varamedlem ·---- --------- -

Varamedlem

Lill Erlandsen
Morten Schiefloe Wendelborg
Frank A. Olsen
Erik Hirth

Ikke på valg~---
Ikke på valg .
2 år---------------

---------- ·---------2 år
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Styrets innstilling:

Valg av representanter til ting og møter:

Styret gis fullmakt til å utpeke representanter/delegater til Forbundstinget og Kretstinget. Styrets gis fullmakt til
å utpeke varamedlemmer til valgkomiteen.

Valgkomite:

Leder
Medlem
Medlem

Aina Merethe Løhre
_______E_ir_ik~Egeskog~----

Inge Valen

1 år
, Ikke på valg'---------
1 år

Valgkomite Stiftelsen Viking FK:

t-L_e_d_e_r T_erje Eide 1 2 år
~M_e_d_le_m D~ag Vevatne ~ Ikke på valg~--------"
, Medlem Christian Hag,_e_m_a_nn '_2_å_r _

Vikinghallen AS:

'Leder
: Medlem
: Medlem
: Medlem
Medlem

_______• O_le_M_o_rt_e_n_D_r_e_y__e_r -+i _Ikk_e_p_å_va~lg ____,
' Malin Lindløv Hog~st_a_d _,_I _Ikk_e~p_å_v_a~lg ~
Christian Hagemann : Ikke på valg~----

, Tonje Padøy i 2 år
I Petter H Lindby ' 2 år

Revisor: PWC - Gunstein Hadland

Vedtak:

Valgkomiteens innstilling ble vedtatt, og dagens praksis av styregodtgjørelse videreføres.

Vedtak: Styrets innstilling ble vedtatt.

9. Utmerkelser

Aktivt medlemskap i klubben for hhv 10, 15, 20, 30 og 40 års aktivt medlemskap ble markert.

Feil i innkalling korrigeres:

Egil Fjetland har ikke vært aktiv i 15 år, og skal dermed ikke motta medalje.

Arild Østbø får medalje for 10 års aktivt medlemskap (korrigeres for dobbel føring)

Styreleder leste opp navnene og ga utmerkelser til spillere med 100 kamper for klubben.

100 kampers utmerkelse skal riktig være: Hannah Handeland, Herman Haugen, Henrik Heggheim og Simen
Kvia-Egeskog

100 seriekamper: Joe Bell

Feil i innkalling for 100 kamper korrigeres: Zlatko Hovland Tripic og Viljar Vevatne slettes
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Willam Danielsens minnepokal: ble av æresmedlemkollegiet gitt til Edvin Austbø, som sendte en hilsen fra
Marbella, hvor han takket for ærefull tildeling, og med glede ser fram til ny sesong.

Årets spiller herrer ble av trenerteamet tildelt Henrik Falchener, som takket for anerkjennelsen, og at arbeidet
han har nedlagt settes pris på.

Årets spiller kvinner gikk til Sofie Bjørnsen, tildelt av Magnus Espeland Meling (hovedtrener A-lag Kvinner)

Årets unge spiller kvinne ble gitt Nora Rongved

Klubbens innsatspokal: ble tildelt Stein Inge Løvlund, Asbjørn Waage og Ame Nordhagen

Odd Egil Flokketveit avsluttet møte med å takke for tilliten på vegne av styret, og for medlemmenes fremmøte.

Bjarne Berntsen

Valgt til å underskrive protokoll

Annette Kvia

Referent

Bernt Torkelsen

Valgt til å underskrive protokoll
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